
 
 

 

Mobilize søger en chefkonsulent, der sammen med os 
vil skabe værdi og udvikling for vores kunder 
I Mobilize Strategy Consulting har vi brug for flere erfarne kræfter, som vil være med til at skabe udvikling 
og værdi i den offentlige sektor i Danmark. Vores kunder er typisk sundhedsvæsnet, kommuner, fonde, 
universiteter og civilsamfund. 

Vi søger en chefkonsulent med 5-10 års erfaring med strategisk udviklingsarbejde i denne type organisa-
tioner. Mobilize er i en meget positiv udvikling, og du skal være med til at løfte os og forløse potentialet 
yderligere. 

Vi arbejder typisk med strategiudvikling, ledelsesudvikling og organisationsudvikling i tæt samspil med 
vores kunder. Det indebærer dialog og samarbejde om alt fra design af processer, mobilisering af ledere, 
medarbejdere og samarbejdspartnere samt strategiske prioriteringer. Vi sætter en ære i at være tæt på og 
turde udfordre vores kunder til at eksperimentere og tænke nyt.  

Vi er et stærkt fagligt miljø med høj energi og engagement. Vi forestiller os, at du har bred erfaring og en 
faglig dybde, som du kan sætte i spil hos vores kunder og sammen med kollegaer i Mobilize. Vi søger en 
kollega, der er optaget af og har indsigt i flere af de temaer vi arbejder med, som f.eks. arbejde med mis-
sioner på tværs af økosystemer, forsknings- og innovationsledelse, udvikling af fremtidens sundhedsvæsen 
og fremtidens kommuner, samt ledelse af transformation. 

Du har bred erfaring - gerne fra flere forskellige sektorer.  Du har en god forståelse for hvad konsulent-
håndværket handler om, f.eks. fra at have været enten intern eller ekstern konsulent. Og så skal du have 
lyst til et arbejdsliv som konsulent.  

Vi har opgaver i hele Danmark og i Norge og når vi ikke er ude hos vores kunder, arbejder vi fra vores 
kontor centralt i København. Vi er omkring 35 faglige ildsjæle med vidt forskellige baggrunde. 

Vi kan tilbyde dig en central rolle i et fællesskab, der er samlet om at ville mobilisere det menneskelige og 
organisatoriske potentiale hos kunder og hos os selv - og som samtidig er optaget af velfærdssamfundets 
udvikling.  

Du vil få stor mulighed for at bringe dine interesser og dit særlige bidrag i spil – og for at lære af dygtige 
kollegaer i alle aldre. Mobilize er medarbejderejet og vi tilbyder derfor adgang til en ejerandel og indfly-
delse på udviklingen af vores fælles virksomhed. Læs mere på: mobilize-nordic.com 

Deadline for ansøgning er senest den 31. august, dog gennemfører vi løbende samtaler.  Vi forventer flere 
runder af samtaler hen over september måned samt en test undervejs.  

Hvis du vil vide mere om stillingen eller Mobilize som arbejdsplads kan du kontakte managing partner Lotte 
Lykkegaard Laursen: lla@mobilize-nordic.com (+45 93 93 25 70) eller udviklingsdirektør Claus Bjørn Bille-
høj: cbb@mobilize-nordic.com (+45 60 14 43 23) 

Send os dit CV mærket “Erfaren konsulent” via linket: https://mobilize-nordic.com/om-mobilize/mobilize-
soger-erfaren-konsulent/ Beskriv derudover din faglighed, dinerfaring og de resultater du har skabt i dit ar-
bejdsliv. Giv også gerne konkrete eksempler på, hvordan du kan bidrage til værdiskabelsen hos vores kun-
der samt et bud på, hvordan du kan bidrage til at udvikle Mobilize.  


